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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N° 003/2025,
DE 28 DE JANEIRO DE 2025.

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Submete-se a esta llustre Casa Legislativa o Projeto de Lei n°® 003/2025, de iniciativa
privativa da Mesa Diretora da Camara Municipal de Caicara do Norte, nos termos do art. 12, lIl, da
Lei Orgéanica Municipal.

O presente Projeto de Lei tem a finalidade de atualizar a estrutura administrativa deste
orgao legislativo, em virtude da necessidade de adequar o quadro de servidores para melhor
desempenhar as atividades administrativas necessarias ao seu correto funcionamento, bem como
garantir, ainda, um aumento real de salario para todos os cargos que a compdem, considerando a
necessidade de valorizagdo e reconhecimento do trabalho dos servidores, estimulando o
desenvolvimento de suas habilidades e competéncias. Além disso, ha de se salientar que houve
aumento salarial do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Secretarios Municipais, cabendo, pois, a
adequacdo da remuneracao desses cargos a nova realidade salarial do Municipio.

Diante disso, requer a votacéo do presente projeto em REGIME DE URGENCIA, o que se
justifica pela necessidade de adequacéo da estrutura de cargos do Poder Legislativo, por meio da
extingdo dos cargos de Consultor Juridico e Assessor de Recepgéo e criacdo dos cargos de
Procurador Juridico, Diretor Executivo, Diretor Administrativo, Assessor Parlamentar e Assessor
Administrativo, bem como pela necessidade de adequacao hierarquica da norma que regulamenta
0s cargos e salarios dos servidores atraves da revogacao da Resolugéo n° 001/2022.

Ressalta-se que a Mesa Diretora do Poder Legislativo € competente para criar, alterar
cargos e fixar remuneracdes dos seus servidores através de projeto de Lei, conforme determina o
art. 32, inc. I, do Regimento Interno da Camara Municipal de Caicara do Norte.

Céamara Municipal de Caicara do norte, 28 de janeiro de 2025.

WESLLEY MORAIS DI
SOUZA:0874427240;

Weslley Morais de Souza
Presidente

Karyna Vanessa Bezerra de Andrade
Vice Presidente

Francelio Pereira dos Santos
Primeiro Secretéario

Lucinaldo Catarina da Silva
Segundo Secretario
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PROJETO DE LEI N° 003/2025, 28 DE JANEIRO DE 2025.

Dispde sobre a criacdo de cargos no quadro
de pessoal permanente do Poder Legislativo
do Municipio de Caicara do Norte/RN e da
outras providéncias.

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1° - Os servigos administrativos da Camara Municipal de Caigara do Norte tém a finalidade
de promover as atividades relativas a assessoria pessoal aos membros da Mesa, cerimonial,
divulgacao e relagdes publicas, e demais atividades de expedientes e registro; assessoria aos
vereadores no que diz respeito a tramitacéo e controle do Processo Legislativo; execuc¢ao dos
servicos de recrutamento, selecdo, treinamento, regime juridico, controles funcionais e
atividades correlatas da administracéo de pessoal; informatizacdo e processamento de dados;
padronizagdo, aquisi¢do, guarda distribuicdo e controle do material; protecdo e conservacao
dos bens méveis; controle de documentos e informacdes legislativas e organizagdo dos anais
da Céamara; conservacao interna e externa da sede do Poder Legislativo, méveis e
instalagBes; controle financeiro e escrituracdo contabil; recebimento, pagamento, guarda e
movimentac¢ao do dinheiro publico e outros valores.

CAPITULO II
DOS CARGOS
SECAOQ |

DO PROCURADOR JURIDICO

Art. 2° - O cargo de Procurador Geral sera de provimento em comisséo, cuja nomeagao se
daréa pelo Presidente da Camara Municipal e s6 podera ser exercido por bacharel em direito
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, cujas atribuicbes serdo as
seguintes:

| - representar o Poder Legislativo em Juizo ou perante reparticées publicas;

Il - receber citagBes e intimag¢des nas ac¢des judiciais em que a Camara Municipal de Caicara
do Norte/RN seja parte;

[l - propor agdes e realizar a defesa judiciais em favor dos seus direitos institucionais;

IV — avocar a defesa da Camara Municipal em qualquer agdo ou processo;

V — orientar e prestar assisténcia legislativa e juridica aos vereadores na andlise dos projetos,
resolucdes e demais proposicoes;

VI - assessorar as comissfes permanentes e temporarias na analise das matérias a ela
submetidas;
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VII - emitir parecer sobre consultas formuladas pela Mesa Diretora, pelo Plenario da Casa,
pela Presidéncia da Casa e pelos Presidentes de Comissdes;

VIII - proceder ao exame de legalidade dos procedimentos de contratacdes regidos pela Lei
n°® 8666/93 ou pela Lei n°® 14.133/2021;

IX - acompanhar os procedimentos de realiza¢do de concurso publico;

X - zelar pelo cumprimento da Lei Organica do Municipio e do Regimento Interno desta Casa
Legislativa;

XI - participar das Sessdes Plenérias, quando convocado pela Presidéncia;

XIl — executar outras atividades relacionadas ao cargo e que sejam designadas pela
Presidéncia.

Paragrafo unico: A atribuicdo fixada no inciso Il deste artigo ndo impede o recebimento de
citacOes, intimagbes e demais atos de comunicacdo oriundos de acles judiciais pela
Presidéncia, que os despachara imediatamente ao Procurador Geral.

Art. 3° - O parecer emitido pelo Procurador Geral possui carater nao vinculante, mas, sim,
opinativo e tem por finalidade se posicionar sobre os aspectos juridicos submetidos pelo
consulente.

Paragrafo primeiro. O parecer juridico serd obrigatério nos casos previstos em lei e
facultativo em todas as demais hipoteses.

Paragrafo segundo. Quando a lei ndo fixar prazo, sera de 10 (dez) dias Uteis o0 prazo para
emissao do parecer, contados da data da ciéncia pessoal do Procurador Geral.

Art. 4° - Aplica-se no que couber ao Procurador Geral, a Lei Federal de n® 8.906 e 04 de julho
de 1994 (Estatuto da Advocacia).

Art. 5° - Fica extinto o cargo de Consultor Juridico previsto na Resolugéao n° 001/2022.

SECAO II
DO CONSULTOR CONTABIL

Art. 6° - O cargo de Consultor Contabil ser4 de provimento em comissdo, exercido por
contador habilitado e nomeado pelo Presidente da Camara Municipal, cujas atribuicbes séo
as seguintes:

I.  Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, na lei de diretrizes
orcamentaria e a execucao do orcamento do Poder Legislativo de Caicara do Norte;

II.  Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a economicidade, eficacia e
eficiéncia da gestédo orgcamentaria, financeira e patrimonial e da aplicagéo de recursos
publicos pelos gestores legalmente designados;

[Il.  Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,

IV.  Elaborar todas as dotagbes orgcamentérias e demonstragfes, contdbeis, financeiras e
or¢camentarias, inclusive as notas explicativas da administracdo da Camara Municipal
de Caicara do Norte;

V. Elaborar as prestacfes de contas dos agentes e responsaveis por valores, bens e
outros valores publicos;

VI. Exercer o controle contabil, financeiro, orcamentario, operacional e patrimonial da
administracdo quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade;
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VIl.  Supervisionar os registros realizados pelo agente de contratagcdo, bem como o0s
contratos de qualgquer natureza celebrados pela Administracdo da Camara Municipal,

VIIl.  Promover a verificacdo da exatidao e suficiéncia dos dados relativos & admisséo e

dispensa de pessoal, a qualquer titulo, e a concesséo de aposentadorias e pensoes,
encaminhando ao Tribunal de Contas do Estado toda documentacdo com o0s
respectivos pareceres sobre a legalidade, bem como verificar a adocédo de medidas
para o cumprimento dos limites com gastos totais com pessoal de que tratam os art.
22 e 23 da Lei Complementar n° 101/00;

IX.  Alertar a autoridade competente sobre imprecisdes e erros casuais de procedimentos,
assim como sobre a necessidade de instauragéo de tomada de contas especiais, nos
casos previstos em lei;

X.  Elaborar relatorio e emitir Certificado de Auditoria sobre as prestacdes de contas da
Céamara de Caicara do Norte, a serem encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado;

XI.  Normatizar, sistematizar e padronizar os procedimentos operacionais, observando as
disposicdes da Lei Organica e demais normas do Tribunal de Contas do Estado;

XIl.  Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestéo Fiscal, conforme
estabelecido no art. 54 da Lei Complementar n® 101/00, que sera assinado também
pelo responséavel pela Controladoria-Geral;

XIll.  Exercer o controle das operacdes de créditos, garantias, direito e haveres da Camara
Municipal de Caicara do Norte;

XIV.  Verificar a adogdo de providéncias para a reconducdo dos montantes das dividas
consolidada e mobilidria aos limites de que trata o art. 31 da Lei Complementar n°
101/00;

XV.  Verificar a observancia dos limites e das condi¢cdes para realizagdo de operacdes de
crédito e inscrigdo em restos a pagar;

XVI.  Verificar a destinagdo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, tendo em vista
as restricdes constitucionais e as da Lei Complementar n° 101/00.

SECAO Il
DO CONTROLADOR GERAL

Art. 7° - O cargo de Controlador Geral tera como atribuicdo o controle interno no ambito da
Administrac@o do Poder Legislativo Municipal, sera de provimento em comissdo e nomeado
pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 8° - Compete ao Controlador Geral:

I.  Coordenar e executar a avaliagdo do cumprimento das metas do orcamento do Poder
Legislativo;

Il. Coordenar e executar a comprovacdo da legalidade e a avaliagdo dos resultados
guanto a eficacia e eficiéncia da gestédo contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial
do Poder Legislativo;

lll.  Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao constitucional,

IV. Coordenar e executar o controle interno, visando exercer a fiscalizacdo do
cumprimento das normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade fiscal
da gestdo;

V. Instaurar e processar as tomadas de contas especiais na forma da legislacdo em vigor,
bem como designar as respectivas comissdes especiais;

VI. Coordenar e executar as atividades administrativas e financeiras relacionadas as suas
dotacdes orcamentarias;

VII. Coordenar e executar a auditoria interna preventiva e de controle na Camara
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XI.

XIl.
XII.

XIV.

XV.

XVI.

Municipal;

Coordenar e fiscalizar a contabilizacao financeira, patrimonial e or¢camentaria da
Administracéo do Poder Legislativo Municipal;

Verificar a regularidade da programacgéo or¢camentaria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de
governo e do or¢gamento do poder legislativo do municipio;

Coordenar e executar as atividades relativas a disciplina de servidores e empregados
publicos do Poder Legislativo Municipal;

Coordenar as atividades de atendimento, recepgdo, encaminhamento e resposta as
guestdes formuladas pelo cidadéo, relacionadas a sua area de atuagéo, junto ao Poder
Legislativo Municipal;

Planejar e supervisionar as atividades setoriais de informatica;

Administrar a rede de computadores da Controladoria e promover a integracdo de
informacg®es com outros érgaos Municipais;

Supervisionar e executar os procedimentos relacionados com as normas de financas
relativas a gestao fiscal,

Adotar medidas necesséarias a implementacdo e ao funcionamento integrado do
sistema de controle interno;

Prestar assessoramento ao Presidente nas matérias de sua competéncia.

SECAOQ IV

DO TESOUREIRO

Art. 9° - O cargo de Tesoureiro sera de provimento em comissao e nomeado pelo Presidente
da Camara Municipal, cujas atribui¢cdes sdo as seguintes:

V1.
VII.
VIII.

XI.

XIl.

Manter atualizado a escrituracdo relativa a entrada e saida de materiais do estoque
existente;

Receber as notas de entrega e as faturas dos fornecedores, dar aceitacdo do material;
Fornecer os materiais solicitados pelos diversos setores da Camara, mantendo o seu
controle;

Assinar, juntamente com o Presidente da Mesa Diretora, os cheques de pagamentos
e 0s demais processos;

Promover e assinar as folhas de pagamento dos funcionarios;

Promover a lavratura dos atos referentes ao pessoal;

Manter atualizado o prontudrio relativo ao tempo de servigco dos servidores;

Fazer todos os pagamentos de pessoal e fornecedores da Camara, verificando sua
exatidao;

Verificar a exatiddo das notas fiscais apresentadas a Céamara, bem como o
cumprimento de todos os servigos e materiais;

Responsabilizar-se pela movimentacdo bancaria e controle das contas bancérias da
Cémara;

Zelar pela observancia dos preceitos desta Lei e das demais normas relativas aos
servicos da Camara;

Desincumbir-se de outras atividades que lhe sejam conferidas pelo Presidente.
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SECAO V

DO SECRETARIO GERAL

Art. 10. - O cargo de Secretario Geral sera de provimento em comissao e nomeado pelo
Presidente da Camara Municipal, cujas atribuicbes sdo as seguintes:

M.
V.

V.

VI.

V.

VI.

Assessorar 0s vereadores na elaboracdo de projetos, requerimentos, resolucdes e
correspondéncias em geral;

Assessorar 0 Presidente e os demais membros da Mesa na organizagdo e na
coordenacdo das atividades da Camara;

Supervisionar e controlar as atividades dos gabinetes dos vereadores;

Supervisionar as atividades de cerimonial e rela¢des publicas;

Sugerir as comissfes permanentes a ado¢ao de providéncias e diligéncias, na forma da
Lei;

Inspecionar, quando solicitado, quaisquer documentos da gestdo financeira e
patrimonial do municipio, bem como efetuar a conferéncia dos saldos e valores
declarados como existentes ou disponiveis em balancetes e balancos;

Diregéo, supervisdo e coordenacao das atividades administrativas e operacionais da
Camara Municipal, garantindo e exigindo o perfeito desenvolvimento de suas
atribuicdes institucionais;

Consultoria e assessoramento direto a Mesa Diretora e ao Presidente da Camara, com
0 apoio da estrutura administrativa da Casa,;

Acompanhar o andamento de projetos em tramitacdo, comparecendo as sessdes
ordinarias e extraordinarias;

Elaborar e encaminhar respostas de oficios protocolados na casa;

Assessorar 0s Vereadores e servidores nos assuntos de interesses da Céamara
Municipal, principalmente os relacionados com os projetos de lei em tramitagéo;
Acompanhar o Presidente da Camara e os Vereadores nos trabalhos das Comissoes,
sempre que sua presenca for solicitada.

SECAOQ VI

DO DIRETOR EXECUTIVO

Art. 11. - O cargo de Diretor Executivo sera de provimento em comissdo e nomeado pelo
Presidente da Camara Municipal, cujas atribuicdes sdo as seguintes:

V.

VI.

VII.

VIII.

Coordenar os servicos administrativos em geral;

Ordenar as atividades de pessoal e transmitir-lhes as determinacdes e solicitacdes do
Presidente e dos demais membros da mesa;

Organizar o cadastro de fornecedores;

Promover o controle de gastos da Camara;

Fiscalizar o tombamento dos bens patrimoniais, a servico da Camara, mantendo-0s
devidamente cadastrados;

Solicitar providéncias para apuracdo de desvios e extravios de materiais, quando
eventualmente verificados;

Manter o servico de estoque e guarda em perfeita ordem de armazenamento,
conservagao, classificacéo e registro de materiais de consumo da Camara;
Supervisionar e controlar os servicos de compras e equipamentos necessarios ao
desempenho dos servigos da Camara, mantendo sua guarda e controle;
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IX. Manter atualizado o acervo de legislagéo;

X. Responsabilizar-se pela confeccdo da folha de pagamento do pessoal da Camara,
considerando os relatérios de frequéncia,

XI. Promover, orientar e supervisionar os servicos contabeis e financeiros da Camara,
determinando a adog¢é&o de providéncias necessérias para melhor desempenho;

XII. Assinar ordens de compra/servico das despesas necessarias ao pleno funcionamento
do Poder Legislativo e outros documentos relativos ao pagamento de pessoal da
Céamara;

XII. Cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Presidente e demais membro da mesa;

XIV. Aplicar penas disciplinares, ou formalizar elogios aos seus subordinados, nos limites
da lei;

XV. Aprovar a escala de férias de pessoal,

XVI. Aferir a qualidade dos artigos empregados nos servicos da Camara, verificando os que
melhor atendem as suas necessidades e reduzindo a diversificacdo de materiais
empregados.

SECAOQ VI

DO DIRETOR ADMINISTRATIVO

Art. 12. - O cargo de Diretor Administrativo serd de provimento em comissdo e nhomeado pelo
Presidente da Camara Municipal, cujas atribuicdes sdo as seguintes:

I.  Elaborar planilhas, textos, demonstrativos, controles, registros e realizar demais
atividades em microcomputador;

II. Receber, classificar, conferir, protocolar, localizar, expedir e arquivar expedientes e
outros documentos, além de colher assinaturas e encaminhar publicacdes legais;

[ll.  Assessorar nos servicos de compras, contratos, licitagées, controle patrimonial, controle
interno, recursos humanos, contabilidade, or¢amento publico e finangas e outros
servicos administrativos e burocraticos em geral,

IV. Assessorar nos servigos de recepgao, entrega e controle de materiais de consumo e
permanentes, além de elaborar demonstrativos de gastos e despesas das diversas
unidades da Camara Municipal.

Art. 13. - Fica extinto o cargo de Assessor de Recepg¢ao previsto na Resolugao n® 001/2022.
SECAOQ VIl
DO ASSESSOR PARLAMENTAR

Art. 14. O cargo de Assessoria Parlamentar sera de provimento em comissdo e nomeado
pelo Presidente da Camara Municipal, cujas atribuicbes séo as seguintes:

l. Acompanhar o tramite legislativo dos projetos de leis, proposi¢cdes e demandas
inerentes aos trabalhos das comissdes parlamentares;
Il. Assessorar as comissdes técnicas, especiais e permanentes, no que concerne a
formalizacdo de demandas, requerimentos, proposicées e encaminhamentos;
Il. Assessorar a Diretoria Executiva em todas as demandas solicitadas.
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SECAO IX
DO ASSESSOR ADMINISTRATIVO

Art. 15. O cargo de Assessoria Administrativa serd de provimento em comissdo e nomeado
pelo Presidente da Camara Municipal, cujas atribuicbes séo as seguintes:

I. Auxiliar na execucdo de procedimentos de registros de atas, votacdes, frequéncia de
vereadores as sessodes, assim como encerrar o referido livro ao final da sesséo;
Il. Assessorar a Diretoria Administrativa em todas as demandas solicitadas.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS
Art. 16. - A ocupagédo dos cargos comissionados previstos nesta lei sera de inteira autonomia
do presidente para nomear e exonerar os funcionarios ocupantes de cargos e livre nomeacgéao

e exoneracgdao, através de portarias expedidas pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 17. Estabelecer-se-a a carga horéaria de 05 (cinco) horas diarias e 25 (vinte e cinco) horas
semanais para todos os cargos dispostos nesta lei.

Art. 18. - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta de dotagbes propria,fixadas
anualmente no orcamento fiscal da Camara Municipal de Caigara do Norte.

Art. 19. - Seus quantitativos e remuneragbes serdo fixados no Anexo | desta lei, com
respectivos salarios.

Art. 20. - O servidor que perceber salario menor que o minimo seré automaticamente corrigido
com o salario minimo vigente no Pais a cada exercicio financeiro.

Art. 21. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposicfes em
contrério.

Céamara Municipal de Caicara do Norte, 28 de janeiro de 2025.

WESLLEY MORAIS Df
SOUZA:08744272405 &

Weslley Morais de Souza
Presidente

Karyna Vanessa Bezerra de Andrade
Vice Presidente

Francelio Pereira dos Santos
Primeiro Secretéario

Lucinaldo Catarina da Silva
Segundo Secretario
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ANEXO |
CARGO ESCOLARIDADE |QUANTIDADE VALOR
Procurador Geral Ensino Superior R$ 4.500,00
Consultoria Contabil Ensino Superior R$ 4.000,00
Controladoria Geral Ensino Superior R$ 4.000,00
Secretaria Geral Ensino Superior R$ 4.000,00
Tesouraria Ensino Superior R$ 4.000,00
Diretoria Executiva Ensino Médio R$ 2.500,00
Diretoria Administrativa Ensino Médio R$ 2.200,00
Assessor Parlamentar Ensino Médio R$ 1.518,00

Assessor Administrativo

Ensino Fundamental

R$ 1.518,00
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